
 

 

TEST DE PERSONALIDAD                                                                                        . 

Escala de valoración: 

 

1 = Totalmente en desacuerdo 

2 = En desacuerdo 

3 = Ni de acuerdo ni en desacuerdo 

4 = De acuerdo 

5 = Totalmente de acuerdo 

 

Nº Pregunta 1 2 3 4 5 

1 
Me siento cómodo/a trabajando con otras personas para alcanzar un 

objetivo común. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

2 
Cuando surge un problema, intento buscar soluciones antes que 

centrarme en las dificultades. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

3 
Suelo escuchar las opiniones de los demás antes de tomar una 

decisión. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

4 Me adapto con facilidad a cambios inesperados o nuevas situaciones. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

5 Me considero una persona organizada y responsable con mis tareas. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

6 
Cuando trabajo en grupo, intento aportar ideas y participar 

activamente. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

7 Soy capaz de mantener la calma en situaciones de presión o estrés. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

8 Acepto las críticas constructivas y las utilizo para mejorar. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

9 Me resulta fácil comunicar mis ideas de forma clara. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

10 Suelo tomar la iniciativa cuando veo que es necesario. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

11 
Prefiero colaborar con otros antes que trabajar siempre de manera 

individual. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

12 Cuando cometo un error, intento aprender de él y corregirlo. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

13 Me esfuerzo por comprender los puntos de vista diferentes al mío. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 



Nº Pregunta 1 2 3 4 5 

14 Soy capaz de cambiar mi forma de actuar si una situación lo requiere. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

15 Me motiva conseguir objetivos y superar nuevos retos. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

16 Puedo delegar tareas y confiar en el trabajo de otras personas. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

17 
Cuando hay un conflicto, intento buscar una solución que beneficie a 

todas las partes. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

18 
Me considero una persona perseverante incluso cuando las cosas se 

complican. 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

19 Antes de actuar, suelo analizar las consecuencias de mis decisiones. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

20 Disfruto aprendiendo cosas nuevas y desarrollando mis habilidades. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 


